Rok zatoZzenia 1944

ZEhiriins™

Sprawozdanie Rady Nadzorczej Spotki
"BIOMED-LUBLIN" Wytwornia Surowic i
Szczepionek S.A. w 2016 roku

/") 4 Ponad 70 lat doswiadczer
- W przemysle
farmaceutycznym

Sprawozdanie Rady Nadzorczej "BIOMED-LUBLIN" WSiSz S.A. w 2016 .
1



Lublin, 24 maja 2017 roku

Stosownie do postanowien Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 Rada Nadzorcza sktada
Walnemu Zgromadzeniu oceng swojej pracy za okres od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku.

Niniejszy dokument stanowi sprawozdanie Rady Nadzorczej ,,BIOMED-LUBLIN” Wytwoérnia Surowic i
Szczepionek Spotki Akcyjnej i zawiera:

[E

Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej w 2016 roku.

1.1. Sktad Rady Nadzorcze;j.

1.2. Spos6b wykonywania nadzoru.

1.3. Prace Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym.

1.4. Komitet Audytu

Sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny:

2.1. sprawozdania finansowego spotki za 2016 rok,

2.2. sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci w 2016 roku

2.3. wniosku w sprawie pokrycia straty za rok 2016.

Zwigzta ocena sytuacji Spotki w 2016 r. wraz z oceng systemu kontroli wewngtrznej i Systemu
zarzadzania ryzykiem

3.1. Ocena sytuacji Spotki w 2016 r.

3.2. Ocena systemu kontroli wewngtrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spotki

3.3. Uwagi dodatkowe

Ocena sposobu wypetniania przez Spotke obowiazkow informacyjnych dotyczacych stosowania zasad
tadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A.
oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych.

Informacja o braku polityki spotki w zakresie dziatalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub innej o
zblizonym charakterze

Whioski

. Sprawozdanie z dzialalno$ci Rady Nadzorczej w 2016 roku.

1.1. Sklad Rady Nadzorczej
Rada Nadzorcza
Sktad Rady Nadzorczej na dzien 31 grudnia 2016 r. oraz w chwili obecnej przedstawia si¢ nastepujgco:
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Jarostaw Btaszczak — Przewodniczacy Rady Nadzorczej,

Wiktor Napiora — Zastgpca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej,
Przemystaw Sierocki — Sekretarz Rady Nadzorczej,

Dariusz Maciejuk — Cztonek Rady Nadzorczej,

Joanna Szymanska-Bulska - Cztonek Rady Nadzorcze;j.

W 2016 r. w Radzie Nadzorczej Emitenta zasiadaty nast¢pujace osoby:

Dariusz Kucowicz — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 30 czerwca 2016
r., Przewodniczacy Rady Nadzorczej w okresie od 30 czerwca 2016 r. do 20 grudnia 2016 r.,
Jarostaw Btaszczak — Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej w okresie od 30 czerwca 2016
r. do 20 grudnia 2016 r., Przewodniczacy Rady Nadzorczej w okresie od 20 grudnia 2016 r. do
chwili obecnej

Wiktor Napiora — Przewodniczacy Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 30 czerwca
2016 r., Czlonek Rady Nadzorczej w okresie od 30 czerwca 2016 r. do 20 grudnia 2016 r., Zastepca
Przewodniczacego Rady Nadzorczej w okresie od 20 grudnia 2016 r. do chwili obecnej
Przemystaw Sierocki — Sekretarz Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do chwili
obecnej

Janusz Kocki — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 18 marca 2016 r.,
Krzysztof Lysakowski — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 30 czerwca
2016,

Zbigniew Hojda — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 30 czerwca 2016
r.,

Stanistaw Bogdanski — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 1 stycznia 2016 r. do 30 czerwca
2016r.,

Dariusz Maciejuk — Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 30 czerwca 2016 r. do chwili obecnej
Joanna Szymanska-Bulska - Cztonek Rady Nadzorczej w okresie od 20 grudnia 2016 r. do chwili
obecnej

Od 1 stycznia 2016 r. do 18 marca 2016 r. Rada Nadzorcza sktadata si¢ z 7 cztonkow, tj.:

Wiktor Napiora — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Przemystaw Sierocki — Sekretarz Rady Nadzorczej
Dariusz Kucowicz

Stanistaw Bogdanski

Zbigniew Hojda

Krzysztof Lysakowski

Janusz Kocki

W dniu 18 marca 2017 roku rezygnacje ztozyt Pan Janusz Kocki i Rada Nadzorcza dziatata w sktadzie 6
osobowym do dnia 30 czerwca 2016 r.

W dniu 30 czerwca 2016 r. Walne Zgromadzenie Spotki powotalo na nowa pigcioletniag kadencjg
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nast¢pujacych cztonkow Rady Nadzorczej:
e Dariusz Kucowicz— Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
e Jarostaw Btaszczak — Zastepca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
e Przemystaw Sierocki — Sekretarz Rady Nadzorczej,
e Dariusz Maciejuk — Cztonek Rady Nadzorczej,
e Wiktor Napidra - Cztonek Rady Nadzorcze;.

W dniu 20 grudnia 2016 r. z funkcji Przewodniczacego i z cztonkostwa w Radzie Nadzorczej zrezygnowat
Dariusz Kucowicz, za§ Rada Nadzorcza w drodze kooptacji wybrata Panig Joanng Szymanska-Bulska

W roku 2016 w Radzie Nadzorczej zasiadato trzech cztonkow niezaleznych:
e Jarostaw Btlaszczak
e Dariusz Maciejuk
e Joanna Szymanska Bulska

1.2. Spos6b wykonywania nadzoru.

Rada Nadzorcza dziata zgodnie z postanowieniami Kodeksu spotek handlowych 1 innych obowiazujacych
przepisow prawa, Statutu Spotki i Regulaminu Rady Nadzorczej, a takze zgodnie z wytycznymi Dobrych
Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2016 (,,DPSN 2016"). Rada Nadzorcza w 2016 roku sprawowata
staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich obszarach jej funkcjonowania oraz wykonywata
kontrole finansowg dziatalnosci Spotki pod katem celowosci i racjonalnosci. Gtowna forma wykonywania
przez Rad¢ Nadzorczg swoich funkcji byly posiedzenia Rady oraz podejmowanie uchwat w trybie
glosowania obiegowego /drogg elektroniczng/.

Rada Nadzorcza w roku obrotowym 2016 odbyta 13 posiedzen na ktorych podjeta 32 uchwaty. W trybie
glosowania obiegowego /droga elektroniczna/ zgodnie z § 22 ust. 7 Statutu, Rada podjeta 3 uchwaty. W
2016 roku Rada Nadzorcza lacznie podjeta 35 uchwal. W trakcie posiedzen jak rowniez miedzy
posiedzeniami wspierala Zarzad w jego dziataniach.

1.3. Prace Rady Nadzorczej w okresie sprawozdawczym.
W 2016 r., podobnie jak w latach poprzednich, Rada Nadzorcza po$wiecata uwage zard6wno sprawom
strategicznym jak i problemom biezacej dziatalnosci Spoiki.
Glownymi tematami prac Rady Nadzorczej, byly:
e analiza wynikow kwartalnych, potrocznych i rocznych Spoiki
e ocena sprawozdania finansowego Spotki za 2015 r., sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci spotki,
wniosku Zarzadu w sprawie podzialu zysku oraz sprawozdanie Rady Nadzorczej z wynikoéw tej
oceny,
e sprawozdanie z dziatalno$ci Rady Nadzorczej w 2015 .,
e opiniowanie projektéw uchwat Walnego Zgromadzenia Spotki,
e analiza ofert bieglych rewidentow oraz wybor bieglego rewidenta,
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e analiza obowigzkow informacyjnych cztonkéw organdéw Spotki w zwigzku z wejsciem w zycie
Rozporzadzenia MAR i innych obowigzujacych przepisow w zakresie nowych obowigzkéw
informacyjnych spotek gietdowych

e wyrazenie zgody na udzielenie prokury tacznej

e ocena pracy Zarzadu,

e analiza wynikoéw sprzedazy z lat ubiegtych i ich pordwnanie z biezagcymi wynikami

analiza strategii sprzedazy i jej realizacji

analiza struktury organizacyjnej Spotki — rekomendacja Rady

biezaca analiza cash flow za dany miesigc i na nastgpny kwartat

rekomendacja Rady Nadzorczej dotyczaca zmian w Regulaminie Pracy Zarzadu
powotywanie cztonkow zarzadu

ustalenie warunkow zatrudnienia czlonkow zarzadu

wyrazenia zgody na udzielenie przez zarzad Spotki prokury samoistnej

Rada Nadzorcza shuzyta Zarzadowi glosem doradczym, co bylo mozliwe dzigki wykorzystaniu wiedzy i
doswiadczenia zawodowego Czlonkow Rady. Zarzad wielokrotnie otrzymywal od Rady Nadzorczej
wsparcie decyzyjne dla swoich dziatan jak rowniez wymagane akceptacje.

Rada Nadzorcza prowadzita swoja dziatalnos¢ w trybie posiedzen zwolywanych przez Przewodniczacego
Rady, na ktorych zawsze byto kworum wymagane przepisami prawa i zdolne do podejmowania uchwat. Z
wszystkich posiedzen sporzadzone zostaty protokoly, wszystkie prawidlowo przyjete i podpisane.
Podpisywane i kolejno numerowane byly tez wszystkie uchwaty Rady. Jednoczesnie Rada Nadzorcza
podjeta szereg uchwat droga obiegowa, poza posiedzeniem Rady.

W okresie objetym sprawozdaniem Rada Nadzorcza uzyskiwala informacje od Zarzadu dotyczace sytuacji
finansowej Spoiki, przedsigwziec realizowanych przez Spotke, wspolpracy z kontrahentami oraz procesu
reorganizacji wewnetrznej. Wykonujac swoje obowigzki Rada Nadzorcza pozyskiwata informacje
konieczne do ich realizacji, z przedstawianych przez Zarzad na posiedzeniach Rady Nadzorczej
dokumentow i informacji oraz prezentacji i wyjasnien przedstawianych przez Zarzad i —w razie potrzeby
— przez pracownikow Spoiki lub ekspertow. Szczegdtowe czynnosci podejmowane przez Rade Nadzorcza
znajduja odzwierciedlenie w protokotach posiedzen, ktore znajduja si¢ w siedzibie Spotki.

W opinii cztonkéw Rady Nadzorczej, Rada Nadzorcza ,,BIOMED-LUBLIN” Wytwornia Surowic i
Szczepionek SA wywigzata si¢ prawidlowo ze wszystkich obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa,
Statutu Spotki, regulamindéw obowigzujacych w Spotce oraz Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na
GPW 2016.

1.4. Komitet Audytu

W 2015 roku w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

1. Krzysztof Rudnik — przewodniczacy

2. Przemystaw Sierocki — zastepca przewodniczacego
3. Zbigniew Hojda — sekretarz

Sprawozdanie Rady Nadzorczej "BIOMED-LUBLIN™ WSiSz S.A. w 2016 1.
5



W dniu 30 pazdziernika 2015 roku Pan Krzysztof Rudnik ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji Cztonka
Rady Nadzorczej ,,BIOMED-LUBLIN” Wytwornia Surowic i Szczepionek SA, co — zgodnie z
Regulaminem Komitetu Audytu — jest rownoznaczne z wygasnigciem mandatu cztonka Komitetu audytu.
Spotka niezwlocznie podjeta starania w celu pozyskania kandydata na cztonka Rady Nadzorczej, ktory
jednoczesnie wszediby do Komitetu Audytu. W dniu 30 czerwca 2016 r. zakonczyla si¢ kadencja Rady
Nadzorczej i Walne Zgromadzenie zdecydowato si¢ powotaé cztonkow Rady Nadzorczej nowej kadencji
w skladzie 5 osobowym. W zwigzku z tym faktem funkcje Komitetu Audytu petnita Rada Nadzorcza w
pelnym sktadzie. Do tego czasu Komitet Audytu odbyt posiedzenie w dniu 31 maja 2016 r. na ktérym
rozpatrywat i omawiat propozycje zarzadu w zakresie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania
finansowego, za$§ w dniu 2 czerwca 2016 r. podjat uchwate nr 1/2016 w trybie obiegowym w przedmiocie
rekomendacji Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego Spotki
stosownie do postanowien § 3 ust 2 ,,v”’ Regulaminu Komitetu Audytu.

W przypadku poszerzenia sktadu Rady Nadzorczej ponad 5 cztonkow, Komitet Audytu zostanie ponownie
powotany.

Komitet Audytu petni funkcje konsultacyjno-doradcze i audytu, w zakresie prawidlowego stosowania
przez Spotke zasad sprawozdawczosci finansowej, wewnetrznej kontroli Spotki oraz wspdlpracy z
bieglymi rewidentami Spofki.

Komitet Audytu wykonuje m.in. nastepujace zadania:

e monitorowanie procesu sprawozdawczosci finansowej, w tym opiniowanie istotnych zmian w
polityce rachunkowosci lub sprawozdawczo$ci finansowej, oraz ksiggowania efektow zdarzen
jednorazowych, ktore moga miec istotne znaczenie dla prezentacji wynikoéw finansowych Spoiki,

e monitorowanie skutecznosci systemow kontroli wewngtrznej, audytu wewngtrznego oraz
zarzadzania ryzykiem,

e monitorowanie wykonywania czynno$ci rewizji finansowej,

e monitorowanie niezalezno$ci biegtego rewidenta i podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych, w tym w przypadku $wiadczenia ustug, o ktéorych mowa w 48 ust. 2 Ustawy,

¢ rekomendowanie Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
do przeprowadzenia czynnosci rewizji finansowej Spotki.

W roku sprawozdawczym Komitet Audytu odbyt 1 posiedzenie oraz podjat jedng uchwate w trybie
obiegowym w zakresie rekomendacji Radzie Nadzorczej podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego.

2. Sprawozdanie Rady Nadzorczej z oceny:

2.1. sprawozdania finansowego Spolki za rok 2016 r.
Rada Nadzorcza zapoznata si¢ z przedstawionymi przez Zarzad sprawozdaniem finansowym, na ktore
sktada sig:

a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
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b) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2016 r., ktory po stronie aktywow i pasywow zamyka si¢
sumg 112.657 tys. zt.

c) rachunek zyskow i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 r., wykazujacy
stratg¢ netto w wysokosci 23 476 tys. zt.

d) zestawienie zmian w kapitale wlasnym za rok obrotowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 r.,
wykazujacy zmniejszenie kapitalu wlasnego o kwote 23 476 tys. zt.

e) rachunek przeptywoéw pienieznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 r.
wykazujacy zwigkszenie stanu srodkow pienieznych netto o kwote 619 tys zt

f) dodatkowe informacje i objasnienia.

Rada Nadzorcza, bazujac na opinii i raporcie podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
- BDO Sp. z 0.0. w Warszawie z dnia 30 kwietnia 2017 r., stwierdza, ze sprawozdanie finansowe zostato
sporzadzone rzetelnie, zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowos$ci, na podstawie prawidlowo
prowadzonych ksigg rachunkowych oraz zgodnie ze stanem faktycznym. Jest ono, co do formy i tresci
zgodne z obowigzujacymi Spotke przepisami prawa. Rzetelnie i wyczerpujaco przedstawia informacje
istotne dla oceny wyniku finansowego za okres od 1 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku oraz
sytuacji Spotki na dzien 31 grudnia 2016 roku.

2.2. sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci w 2016 roku
Rada Nadzorcza stwierdza, ze Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w okresie od 1 stycznia 2016
roku do 31 grudnia 2016 roku zostato sporzadzone w sposob prawidtowy.

W Sprawozdaniu zostaly wyjasnione przyczyny, dla ktorych Spotka odnotowata w 2016 roku strate w
wysokos$ci 23 476 ty$ zt. Strata ta w znacznej czgsci zostata spowodowana wynikami zanotowanymi przez
segment osoczowy, na ktory sktadaja si¢ produkty wytworzone w procesie frakcjonowania przez LFB, tj.
NANOGY oraz FORTALBIA. Rada Nadzorcza przyjeta z umiarkowanym optymizmem zmniejszenie
straty netto o blisko 14 mIn zi. Mimo, ze strata jest wcigz wysoka to za zadowalajacy nalezy uznaé
zaobserwowany trend wzrostowy w wyniku finansowym Spofki.

Zadania zarzagdu w 2016 roku zostaly zdominowane przez konieczno$¢ przeprowadzenia procesu
restrukturyzacji Spotki, a mimo to zarzad w roku 2016 r. podjat rowniez starania — co nie umkngto uwadze
Radzie Nadzorczej — zmierzajace do umacniania pozycji Spotki na rynku polskim, jak rowniez ekspansji
na nowe rynki, na ktorych Spotka widzi mozliwos¢ rozwoju dystrybucji swoich podstawowych preparatow
takich jak Distreptaza, Szczepionka przeciwgruzlicza BCG oraz Onko BCG. Rada Nadzorcza pozytywnie
ocenia dalsze dziatania o charakterze strategicznym, realizowane juz w 2017 roku oraz priorytety przyjete
przez Zarzad w celu ustabilizowania sytuacji Spofki:

a) realizacja strategii rozwoju dotychczasowych produktow,

b) sptata wierzytelnosci wynikajacych z planu restrukturyzacji i pozauktadowych,

c) wykorzystanie aktywow nabytych dla celow projektu osocze, ktore obecnie nie generuja
przychodow i stanowig obcigzenie finansowe dla Spoétki (zbycie lub zaangazowanie niniejszych
aktywow do dziatalno$ci operacyjnej 1 przeznaczenie niniejszych $rodkéw finansowych na sptate
zobowigzan zaciagnigtych z realizowanym projektem).
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Za prawidtowg koncepcje dzialania w aktualnej sytuacji Spotki uznac¢ nalezy:

e zintensyfikowanie i profesjonalizacja procesu pozyskania finasowania, poprzez zawarcie umowy
na doradztwo inwestycyjne w celu pozyskania finansowania dla Spotki od zewnetrznego podmiotu
o charakterze finansowym lub branzowym, jak réwniez zmiany warunkow obecnego zadtuzenia
Spotki. Przedmiotowe dziatania przewidziane zostaty w planie restrukturyzacyjnym i sg zgodne ze
strategig opracowang przez Spotke.

e zainicjowanie procesu zbycia marki parasolowej Lakcid z prawdopodobnag kontynuacja
wytwarzania produktow przez Spotke

e w zakresie projektu osoczowego podjecie negocjacji z partnerem technologicznym oraz z sektorem
publicznym w celu wypracowania rozwigzania systemowego, bez ktorego projekt osoczowy nie
jest mozliwy do zrealizowania.

2.3. wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok 2016

Rada Nadzorcza, wzigwszy pod uwagg opini¢ i raport podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan
finansowych firme¢ BDO Sp. z 0.0. w Warszawie z dnia 30 kwietnia 2017 r. pozytywnie opiniuje wniosek
Zarzadu w sprawie pokrycia straty za rok 2016 z zyskow wypracowanych w okresach przysztych.

Rada Nadzorcza ocenia przedtozone jej sprawozdanie finansowe oraz sprawozdanie zarzadu jako
wyczerpujace jak rowniez, pomimo trudnosci w jakich znalazta si¢ Spotka, wyraza swoja akceptacje dla
dziatalnosci Zarzadu Spotki w 2016 r.

3. Zwiezla ocena Rady Nadzorczej dotyczaca sytuacji Spotki w 2016 r. wraz z oceng systemu kontroli
wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spélki.

3.1. Zwiezla ocena Rady Nadzorczej dotyczaca sytuacji Spotki w 2016 roku.

W ocenie Rady Nadzorczej sytuacja gospodarcza i finansowa Spoétki jest trudna. W roku 2016 Spoétka
staneta przed ciezkim wyzwaniem, jakim bylo przeprowadzenie procesu restrukturyzacji, w celu
zabezpieczenia interesOw wierzycieli Spotki z jednoczesnym utrzymaniem funkcjonujacego
przedsiebiorstwa. Z satysfakcja mozna przyjaé, ze pomimo trudnej sytuacji w jakiej znalazta si¢ Spoika,
udato si¢ skutecznie przeprowadzi¢ proces, jako jeden z pierwszych podmiotéw w Polsce na gruncie nowo
wprowadzonego prawa restrukturyzacyjnego.

Przyczyna utraty pltynnosci Spotki, ktora implikowata zloZzenie wniosku o restrukturyzacje bylo wycofanie
si¢ zadeklarowanych podmiotow wspoOtinansujacych projekt uruchomieniu zakladu frakcjonowania
osocza pochodzacego od polskich dawcow, jak réwniez zatamanie si¢ na skutek wojny, rynku na
Ukrainie oraz innych rynkéw wschodnich, ktore sg dla Spotki gtéwnym rynkiem eksportowym. Przez
to drastycznie zmalala w drugim poétroczu 2015 roku sprzedaz podstawowa spotki, gdzie jednym z
kluczowych elementéw jest eksport do krajow wschodnich.
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Mimo usilnych prob znalezienia pod koniec 2015 roku zewnetrznych zrodet finansowania, zarzad
musiat ztozy¢ w dniu 12 stycznia 2016 r. wniosek do Sadu Rejonowego Lublin-Wschéd w Lublinie z
siedziba w Swidniku wniosek o otwarcie przyspieszonego postepowanie ukladowego. Sad
postanowieniem z dnia 29 stycznia 2016 roku (sygn. akt IX GR 1/16), otworzyl postgpowanie
restrukturyzacyjne, ktore w dniu 22 wrzesnia 2016 roku zostalo zatwierdzone prawomocnym
postanowieniem sgdu. Warunki ukladu zostaly zatwierdzone przez Zgromadzenie Wierzycieli dnia 10
czerwca 2016 roku oraz przyjeto plan restrukturyzacji Spotki.

Co najistotniejsze, platnosci uktadowe realizowane sg zgodnie z planem. W 2016 roku Spotka zaptacita
taczenie 4,6 min zt na rzecz wierzycieli zaklasyfikowanych do I (wierzyciele zabezpieczeni rzeczowo), 11
(wierzyciele publicznoprawni) oraz V (obligatariusze) grupy. W 2017 roku Spotka jak dotad zaptacita
tacznie 7,5 mln zt na rzecz wierzycieli ze wszystkich pigciu grup uktadowych.

Przechodzac do analizy porownawczej wyniku z 2016 roku wzgledem 2015 roku, stwierdzi¢ trzeba, ze za
podlegajacy ocenie okres Spotka poniosta stratg netto w wysokosci 23 476 tys. zt., wobec 37 342 tys. zl.
straty w analogicznym okresie roku ubiegtego. Na 31 grudnia 2016 roku, w stosunku do 31 grudnia 2015
roku odnotowano:

e spadek sumy bilansowej o 34,4%,

e spadek aktywow trwatych o 27,3%,

e spadek aktywow obrotowych o 50,9%,

e wzrost udziatu aktywow trwalych w sumie bilansowej o 7,6 p.p.,

e spadek kapitalu wlasnego o 95,4%,

e spadek zobowigzan i rezerw na zobowigzania o 24,3%.

W roku 2016, w stosunku do analogicznego okresu roku poprzedniego, nastapit:
e spadek przychodow ze sprzedazy o 14,7%,
e spadek kosztéw dzialalnosci operacyjnej o 21,3%,
e wzrost wyniku ze sprzedazy o 68,4%,
e zmniejszenie si¢ straty netto o 37,0%.

W wyniku zmniejszenia si¢ straty netto oraz wzrostu wyniku ze sprzedazy w 2016 roku, wskazniki
rentownosci sprzedazy brutto i netto poprawily si¢ w poréwnaniu do 2015 roku, odpowiednio do 36,6% i
(64,6)%. Wskaznik rentownosci majatku ulegl nieznacznej poprawie wzgledem okresu poréwnawczego i
wyniost (20,8)%.

Podsumowujac rezultat analizy porownawczej w latach 2015 — 2016 nalezy stwierdzi¢, iz wyniki
osiggniete przez Spotke w roku 2016 sg korzystniejsze od wynikow za rok 2015. Rada Nadzorcza uwaza,
ze rok 2016 byl dla Spotki wyjatkowym i1 bardzo trudnym okresem. Rada dostrzega jednak ze
dotychczasowa praca i zaangazowanie zarzadu w rozwoj Spoiki, a dzigki temu wypracowana strategia oraz
pozycja na rynku umozliwi Spoétce przezwycigzenia problemdéw i1 wyjscie z trudnej sytuacji, w jakiej
Spotka sie znalazta. Swiadcza o tym nastepujace przestanki:

a) Spotka ma wszelkie predyspozycje, aby sta¢ si¢ podmiotem, ktory bedzie w stanie samodzielnie
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zaopatrzy¢ kraj w produkty krwiopochodne kluczowe i strategiczne dla bezpieczenstwa publicznego;
b) Spotka wdraza strategie, majaca na celu rozwdj dotychczasowych produktow wysokomarzowych Spotki
w okresie krotko jak i dlugoterminowym poprzez rozwijanie dystrybucji tych produktow w ramach
posiadanego portfolio, ktore wyrdzniajg nastepujace cechy:

e unikatowy charakter,

e brak bezposredniej krajowej konkurencji lub pozycja tych produktow na rodzimym rynku jest

dominujaca,
e wykorzystuja biotechnologiczne zasoby intelektualne oraz prawne Spoiki,
e posiadaja potencjat rozwojowy na rynku krajowym i rynkach zagranicznych.

Rada Nadzorcza zauwaza jednak, ze rozw0j wskazanych wyzej strategii jest nierozerwalnie powigzany z
pozyskaniem finansowania zewnetrznego.

3.2. Ocena systemu kontroli wewnetrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Spélki.

Ze wzgledu na rodzaj 1 rozmiar dziatalno$ci prowadzonej przez Spotke nie jest uzasadnione wyodrebnienie
w osobnych jednostkach organizacyjnych kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, nadzoru zgodnos$ci
dziatalnosci z prawem oraz funkcji audytu wewnetrznego. Tym samym realizacja zadan w powyzszym
zakresie ma charakter rozproszony (niescentralizowany) i odbywa si¢ w ramach poszczego6lnych pionow
organizacyjnych Spoiki.

Na system kontroli wewnetrznej w Spoélce sktada sie szereg procedur i1 regulacji wewngtrznych
(zarzadzenia, regulaminy wewnetrzne, instrukcje wewnetrzne, zakresy obowigzkoéw poszczegdlnych
komorek i pracownikow itp.). Dodatkowo Zarzad Spoétki osobiscie angazuje si¢ na poszczegdlnych
etapach wewnetrznych regulacji we wiasciwe funkcjonowanie catego systemu kontroli i na biezaco
monitoruje jego funkcjonowanie. Rada Nadzorcza monitoruje proces sprawozdawczo$ci finansowej oraz
skuteczno$¢ systemow kontroli wewnetrznej 1 zarzadzania ryzykiem, niezalezno$¢ bieglego rewidenta i
podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych.

System kontroli wewngtrznej realizowany jest na kilku ptaszczyznach. Kontrola funkcjonalna
(samokontrola) inicjowana jest przez pracownika, wynika z instrukcji stanowiskowej i rodzaju
wykonywanej pracy. Kontrola biezagca wykonywana jest w trakcie trwania procesow, projektow i polega
na biezacym kontrolowaniu prawidtowosci ich przebiegu.

Kontrola finansowa sprawowana jest przez pion finansowy (Dyrektor Finansowy, Gtowny Ksiegowy).
Glowny ksiegowy nadzoruje pracg rachunkowosci i sprawuje kontrole nad prawidtowoscia i rzetelnoscia
dokumentacji bedacej podstawag prowadzenia rachunkowosci Spotki. Dodatkowo Gloéwny ksiegowy
realizuje we wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi Spotki proces sporzadzania sprawozdan
finansowych. Istotng rol¢ przy sporzadzaniu sprawozdania finansowego petni roéwniez Dyrektor
Finansowy. Podczas procesu sporzadzania sprawozdania finansowego czlonkowie Zarzadu Spoétki na
biezaco zapoznaja si¢ z danymi finansowymi i sprawami opisanymi w tym sprawozdaniu oraz zglaszaja
ewentualne kwestie oraz uwagi, ktore powinny by¢ uwzglednione w tym sprawozdaniu. Na tym etapie
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nastepuje kontrola, identyfikacja ewentualnych ryzyk i ich eliminacja. Po sporzadzeniu sprawozdania
finansowego jest ono przekazywane do badania bieglego rewidenta. Zarzad ,,BIOMED-LUBLIN”
Wytwornia Surowic i Szczepionek S.A. podpisuje sprawozdanie finansowe przed uzyskaniem opinii
bieglego rewidenta z badania tegoz sprawozdania.

Badanie sprawozdania finansowego jest przeprowadzane przez podmiot do tego uprawniony, wybrany
przez Rade Nadzorcza. Spotka informowata, ze Rada Nadzorcza w dniu 2 czerwca 2016 roku podjeta
uchwate nr 9/2016 w sprawie wyboru firmy BDO Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie, ul. Postepu 12
wpisanej na liste podmiotéw uprawnionych do badania sprawozdan finansowych prowadzong przez
Krajowa Izbe Bieglych Rewidentow pod numerem 3355, na podmiot uprawniony do przeprowadzenia
badania sprawozdania finansowego za 2016 rok oraz na przeglad $rodroczny.

Podczas procesu badania sprawozdania finansowego biegly rewident spotykat si¢ z cztonkami Zarzadu i
cztonkami Rady Nadzorczej w celu omowienia wybranych kwestii zawartych w sprawozdaniu.

Rada Nadzorcza corocznie dokonuje oceny sprawozdan finansowych Spotki. Zarzadzanie ryzykiem Spotki
w odniesieniu do procesu sporzadzania sprawozdan finansowych odbywa si¢ poprzez identyfikacje
obszarow ryzyka, ich analiz¢ oraz realizacj¢ dziatah koniecznych do jego ograniczenia lub eliminacji.

W raporcie rocznym za 2016 r. zidentyfikowano nastepujace grupy ryzyka:
- Ryzyka wewng¢trzne, zwigzane bezposrednio ze Spotka i prowadzong dziatalno$cig operacyjna
- Ryzyka zewnetrzne, zwigzane z otoczeniem, w jakim Spotka prowadzi dziatalnos¢ gospodarcza

W ocenie Rady Nadzorczej Spotka w sposob wlasciwy 1 wyczerpujacy przedstawila ryzyka i zagrozenia.
W ocenie Rady Nadzorczej Spotka wskazata jednoczesnie wiasciwe metody przeciwdziatania ryzykom i
zagrozeniom.

4. Ocena sposobu wypelniania przez Spotke obowiazkow informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad ladu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gieldy Papieréw Wartosciowych w
Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych
przez emitentow papierow wartosciowych.

Rada Nadzorcza dokonata oceny sposobu wypelniania przez Spotke obowigzkéw informacyjnych
dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w regulaminie Gieldy Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych informacji biezacych 1 okresowych
przekazywanych przez emitentow papierow wartosciowych. Spotka opublikowata na swojej stronie
internetowej informacj¢ dotyczaca stosowania zasad tadu korporacyjnego. Spotka przekazywata przy
uzyciu systemu ESPI oraz publikowata na swojej stronie internetowej raporty biezgce i okresowe.

W ocenie Rady Nadzorczej, dzialania Spotki maja na celu poprawne i rzetelne wypetnianie przez Spotke
obowiazkéw informacyjnych dotyczacych stosowania zasad tadu korporacyjnego, okreslonych w
regulaminie Gieldy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. oraz przepisach dotyczacych
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informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow papieréw wartosciowych.

5. Informacja o braku polityki spotki w zakresie dzialalnosci sponsoringowej, charytatywnej lub
innej o zblizonym charakterze

Spotka ,,BIOMED-LUBLIN” Wytwornia Surowic i Szczepionek S.A. nie prowadzi dziatalno$ci
sponsoringowej, charytatywnej lub innej o zblizonym charakterze i w zwigzku z tym nie posiada polityki
w tym zakresie.

6. Whnioski

Rada Nadzorcza przyjmuje przedstawione przez Zarzad dokumenty i wnioskuje do Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy o zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki w 2016 r.,
sprawozdania finansowego za 2016r. oraz wniosku Zarzadu w sprawie pokrycia straty za 2016 r. z zyskow
z przysztych lat oraz o udzielenie Zarzadowi i Radzie Nadzorczej absolutorium z wykonania przez nie
obowigzkow za okres od 1 stycznia do 31 grudnia 2016 r.

Podpisy

1. Pan Jarostaw Blaszczak

2. Pan Wiktor Napiora

3. Pan Przemystaw Sierocki

4. Pani Joanna Szymanska-Bulska

5. Pan Dariusz Maciejuk

Warszawa, 24 maja 2017 r.
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