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Regulamin Rady Nadzorczej
Synthaverse Spotka Akcyjna

w Lublinie
(tj. z dnia 26.02.2024r.)

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Rada Nadzorcza sktada sie z 5 do 8 os6b, powotywanych i odwotywanych przez Walne
Zgromadzenie. Liczbe cztonkéw Rady Nadzorczej ustala Walne Zgromadzenie.
Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na wspdlng kadencje, ktoéra trwa pie¢ lat.
Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowac z peinienia tej funkcji w trakcie
kadencji, jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ dziatanie Rady Nadzorczej, a w szczegdlnosci
jezeli mogtoby to uniemozliwi¢ terminowe podjecie istotnej uchwaty.

POSIEDZENIA RADY NADZORCZE]
§2

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja sie co najmniej raz na kwartat.

Posiedzenia zwotuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorcze;j.
Posiedzenie Rady powinno by¢ zwotane takze na pisemne Zgdanie Zarzadu lub co
najmniej dwéch cztonkéw Rady. W tych wypadkach posiedzenie powinno odby¢ sie
najpozniej w ciggu 14 dni od dnia zgtoszenia zgdania.

O czasie, miejscu i porzadku obrad Rady Nadzorczej jej cztonkowie, Zarzad i zaproszeni
go$cie zawiadamiani sg w formie elektronicznej, co najmniej na 7 dni przed terminem
posiedzenia. Do zawiadomienia powinny by¢ dotaczone wnioski i inne materiaty w
sprawach, ktére majg by¢ rozpatrzone przez Rade, a wymagaja wczeSniejszego
Zapoznania si¢ z nimi.

Termin i porzadek nastepnego posiedzenia Rady moze zosta¢ ustalony w protokole z
poprzedniego posiedzenia. W tym przypadku nie jest wymagane dodatkowe zaproszenie
cztonkéw Rady, a jedynie doreczenie im materiatéw przed ustalonym terminem
posiedzenia.

§3

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywajg sie w siedzibie Spé6tki lub w innym miejscu
wskazanym w zawiadomieniu.

Posiedzenia Rady Nadzorczej moga sie réwniez odbywaé¢ w sposob umozliwiajgcy
réwnoczesne i bezposrednie komunikowanie sie cztonkéw Rady Nadzorczej przy pomocy
techniki audiowizualnej (np. telekonferencje, videokonferencje), systemoéw i sieci
komputerowych, itp. Posiedzenie i uchwaty podjete w takim trybie beda wazne, gdy
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali w sposob prawidtowy powiadomieni o
trybie i terminie posiedzenia, a takze o tresci projektéw uchwat. W takim przypadku
przyjmuje sie, ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest miejsce
pobytu Przewodniczacego albo Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, jezeli
posiedzenie odbywa sie pod jego przewodnictwem. W przypadku, gdy osoba
przewodniczaca danemu posiedzeniu przebywa poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
przyjmuje sie, Ze miejscem odbycia posiedzenia i sporzadzenia protokotu jest siedziba
Spéiki. Gtosowanie nad uchwatami odbywa sie na zasadach okreslonych w § 8 ust. 6
niniejszego Regulaminu.



§4
1. W posiedzeniu Rady Nadzorczej obowigzani sg bra¢ udziat wszyscy cztonkowie Rady od
poczatku do konica posiedzenia. Cztonkowie, ktérzy byli nieobecni lub nie wzieli udziatu
w catym posiedzeniu Rady Nadzorczej powinni usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢.
2. Na posiedzenia Rady Nadzorczej zapraszani sg cztonkowie Zarzadu.

§5

W wyjatkowych okoliczno$ciach, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy ustalaniu porzadku
obrad, poszczegdlni cztonkowie Rady moga zgtosi¢ podczas trwania posiedzenia Rady, wnioski o
poszerzenie lub zmiane porzadku obrad z tym, ze uwzglednienie tych wnioskéw wymaga
obecnosci na posiedzeniu i jednomyslnej zgody wszystkich cztonkéw Rady Nadzorczej, badZ gdy
podjecie okreslonych dziatan przez Rade Nadzorcza jest konieczne dla uchronienia Spétki przed
szkoda, a takze w przypadku uchwaty, ktérej przedmiotem jest ocena czy istnieje konflikt
interesow miedzy cztonkiem Rady Nadzorczej a Spo6tkg, wymagana jest zgoda wiekszosci
cztonkdw obecnych na posiedzeniu.

III. KOMPETENCJE RADY NADZORCZE] I PRZEWODNICZACEGO RADY NADZORCZE]

§6

1. Do szczegblnych uprawnien Rady Nadzorczej nalezy:
1) ocena sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spo6tki i sprawozdania finansowego za
ubiegly rok obrotowy, w zakresie ich zgodnos$ci z ksiegami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym oraz ocena wnioskéw Zarzadu co do podziatu zyskow i pokrycia
strat, jak rowniez skladanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikéw powyzszych ocen;
2) zawieszanie w waznych powodéw w czynno$ciach poszczegélnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu;
3) delegowanie cztonkéw Rady Nadzorczej do czasowego wykonywania czynnosci
cztonkédw Zarzadu, nie mogacych sprawowac swoich czynnosci;
4) powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu;
5) ustalanie warunkéw zatrudnienia i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu;
6) wyrazanie zgody na uchylenie zakazu konkurencji obowigzujgcego czlonka Zarzadu
Spotki;
7) wyrazanie zgody na udzielenie prokury;
8) wyrazanie zgody na przystgpienie do nowych spétek lub innych podmiotéw, a takze
nabycie, zbycie oraz obcigzenie przez Spotke akcji lub udziatéw w innych spétkach lub
innych tytutéw uczestnictwa innych podmiotéw;
9) wyrazanie zgody na tworzenie oddziatéow, filii i przedstawicielstw w kraju i za
granicg, jak réwniez osrodkéw badawczo - rozwojowych, zakladéw wytworczych,
handlowych i ustugowych;
10) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad rocznych planéw dziatalnosci Spoétki
(budzetu Spo6tki), plandw strategicznych oraz innego rodzaju rocznych lub wieloletnich
planéw rzeczowych lub finansowych;
11) wyrazenie zgody na nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatlu w nieruchomosci;
12) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spo6tke darowizny;
13) wyrazanie zgody na zacigganie zobowigzan lub rozporzadzanie prawami o
wartos$ci przewyzszajacej pojedynczo lub w serii podobnych czynnos$ci w okresie
kolejnych 6 (szesciu) miesiecy poczawszy od pierwszej takiej czynnosci 20.000.000,00
(dwadzie$cia milionéw) ztotych, o ile nie wynikajg one w spos6b wyrazny z rocznego
budzetu Spétki lub planu strategicznego Spoétki;
14) zwotywanie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli Zarzad nie wykonat tego
obowigzku w terminie statutowym lub terminie 2 tygodni od zgloszenia zgdania przez
Rade Nadzorcza;



15) wprowadzanie do porzadku obrad Walnego Zgromadzenia wiasnych propozycji;

16) wybor biegtego rewidenta do przeprowadzenia badania sprawozdania finansowego
Spotki

17) wyrazenie zgody na petienie funkcji przez cztonkéw Zarzadu w zarzadach lub radach
nadzorczych spétek spoza grupy kapitatowej Spétki;

Rada Nadzorcza moze powotywac, a w przypadkach, gdy wymagaja tego przepisy prawa,
powotuje, state komitety. Zakres i tryb dziatania kazdego komitetu okres$lany jest w
regulaminie tego komitetu, przyjmowanym lub zatwierdzanym uchwata Rady Nadzorczej.
Pierwsze posiedzenie nowo powolanego komitetu zwotuje Przewodniczacy Rady
Nadzorcze;j.

W kazdym statym komitecie powinien zosta¢ wyltoniony sposréd cztonkéw komitetu
przewodniczacy komitetu.

Rada ustanawia Komitet Audytu oraz powotuje i odwotuje cztonkéw Komitetu Audytu, a
takze zatwierdza Regulamin Komitetu Audytu.

Komitet Audytu sktada sie co najmniej z 3 cztonkéw. Wybrani przez Rade Cztonkowie
Komitetu Audytu dokonujg spos$réd siebie wyboru Przewodniczacego Komitetu.
Przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada wiedze i umiejetnosci w zakresie
rachunkowos$ci lub badania sprawozdan finansowych. Cztonkowie Komitetu Audytu
posiadaja wiedze i umiejetnosci z zakresu branzy, w ktorej dziata Spétka. Warunek ten
uznaje sie za spetniony, jezeli przynajmniej jeden cztonek Komitetu Audytu posiada
wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy lub poszczeg6lni cztonkowie w okreslonych
zakresach posiadajg wiedze i umiejetnosci z zakresu tej branzy. Wiekszos$¢ cztonkéw
Komitetu Audytu, w tym jego Przewodniczacy, jest niezalezna od Spétki w rozumieniu art.
129 ust. 3 ustawy z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym. Przewodniczacy Komitetu Audytu spetnia takze kryteria
niezalezno$ci wskazane w Dobrych Praktykach Spétek Notowanych na GPW 2016 - zasada
I1.Z.4. dziat II. Zarzad i Rada Nadzorcza.

Do zadan Komitetu Audytu nalezy w szczeg6lnosci:

1) monitorowanie:

a) procesu sprawozdawczosci finansowej,

b) skutecznosci systemoéw kontroli wewnetrznej i systemoéw zarzadzania ryzykiem
oraz audytu wewnetrznego, w tym w zakresie sprawozdawczo$ci finansowej,

c) wykonywania czynnoSci rewizji finansowej, w szczegdlnosSci przeprowadzania
przez firme audytorska badania, z uwzglednieniem wszelkich wnioskéw i ustalen
Komisji Nadzoru Audytowego wynikajgcych z kontroli przeprowadzonej w firmie
audytorskiej;

2) kontrolowanie i monitorowanie niezaleznosci biegtego rewidenta i firmy audytorskiej,
w szczego6lnosci w przypadku, gdy na rzecz Spétki Swiadczone s3 przez firme audytorska
inne ustugi niz badanie;

3) informowanie Rady Nadzorczej lub innego organu nadzorczego lub kontrolnego Spotki
o wynikach badania oraz wyjasnianie, w jaki sposéb badanie to przyczynito sie do
rzetelno$ci sprawozdawczos$ci finansowej w Spolce, a takze jaka byta rola Komitetu
Audytu w procesie badania;

4) dokonywanie oceny niezalezno$ci bieglego rewidenta oraz wyrazanie zgody na
Swiadczenie przez niego dozwolonych ustug niebedacych badaniem w Spétce;

5) opracowywanie polityki wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania badania;

6) opracowywanie polityki $wiadczenia przez firme audytorskg przeprowadzajaca
badanie, przez podmioty powigzane z ta firma audytorska oraz przez cztonka sieci firmy
audytorskiej dozwolonych ustug niebedacych badaniem;

7) okre$lanie procedury wyboru firmy audytorskiej przez Spoétke;

8) przedstawianie Radzie Nadzorczej lub innemu organowi nadzorczemu lub
kontrolnemu, lub organowi, o ktérym mowa w art. 66 ust. 4 ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci, rekomendacji, o ktérej mowa w art. 16 ust. 2 rozporzadzenia nr
537/2014, zgodnie z politykami, o ktérych mowa w pkt 5 i 6;



9) przedkladanie zalecen majacych na celu zapewnienie rzetelnoSci procesu
sprawozdawczosci finansowej w Spétce.

8. Rada Nadzorcza moze, nie uchybiajgc kompetencjom innych organéw Spoétki, wyrazaé
opinie we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia Spo6tki, w szczegblnosci co do
ktérych z wnioskiem o wyrazenie opinii zwrdcit sie Zarzad.

§7
1. Przewodniczacy Rady Nadzorczej ustalajgc porzadek obrad powinien uwzgledni¢ wnioski
Prezesa Zarzadu o umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.
2. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze zglosi¢ Przewodniczacemu Rady wniosek o
umieszczenie okreslonych spraw w porzadku obrad.
3. Warunkiem uwzglednienia wnioskéw, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 jest zgloszenie ich
Przewodniczacemu najpdzniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia.

IV. TRYB OBRADOWANIA I PODEJMOWANIA UCHWAL

§8

1. Posiedzeniom przewodniczy przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy.

2. Do waznosci uchwatl Rady Nadzorczej wymagana jest obecno$¢ wiecej niz potowy jej
cztonkdw, pod warunkiem, Ze wszyscy cztonkowie zostali zaproszeni na posiedzenie, na co
najmniej 7 dni przed terminem posiedzenia.

3. Uchwaty zapadaja zwykla wiekszo$cia gtoséw obecnych, a w przypadku réwnosci gtosow
decyduje glos przewodniczacego posiedzenia. Postanowienia ust. 1-5 nie stoja na
przeszkodzie odbyciu posiedzen Rady Nadzorczej bez formalnego zwotywania o ile obecni sg
wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej.

4. (Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady na posiedzeniu
rady oddajac swoj gtos na piSmie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej oraz
poza posiedzeniami Rady tj. w trybie pisemnego gtosowania przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania sie na odlegto$¢, w tym przy uzyciu telefonu, telekonferencji
lub videokenferencji lub za pomoca poczty elektronicznej. Podjecie uchwaty przez Rade
Nadzorcza w trybie o ktérym mowa w zdaniu poprzednim zarzadza Przewodniczacy Rady
Nadzorczej z wtasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 2 (dwoch) cztonkéw Rady
Nadzorczej. Uchwata podjeta w tym trybie jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady
Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty. W przypadku podjecia uchwaty
w w/w trybie datg jej podjecia jest dzien oznaczony jako termin gtosowania.

5. Podejmowanie uchwat przy wykorzystaniu poczty elektronicznej odbywa sie w ten sposoéb,
ze:

a) kazdy Cztonek Rady otrzymuje projekt uchwaty z informacja o terminie zamkniecia
gtosowania,

b) Cztonkowie Rady zwrotnie (w odpowiedzi na e-mail) oddajg glosy w przedmiocie
uchwaly, wpisujagc w tresci wiadomosci informacje czy gtosuja ,za” powzieciem
proponowanej uchwatly, czy ,przeciw”, czy tez wstrzymuja sie od gtosu,

c) Cztonek Rady, ktory nie oddat gtosu w terminie, uwazany jest za wstrzymujacego sie od
gtosu,

d) po zliczeniu gtoséw, sporzadza sie adnotacje, iz glosowanie nastgpilo przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtos¢

6. Podejmowanie uchwat przez Rade przy wykorzystaniu telefonu, telekonferencji lub
wideokonferencji odbywa sie w ten sposdb, ze:

a) projekt uchwaty sporzadzony na piSmie jest odczytywany wszystkim Cztonkom Rady,
b) kazdy Cztonek Rady, po przeczytaniu mu projektu uchwaty o$wiadcza czy gtosuje ,za”
powzieciem proponowanej uchwaty, czy ,przeciw”, czy tez ,wstrzymuje sie od gtosu”,

c) po zliczeniu gltoséw, sporzadza sie protokédt z gtosownia, w ktérym stwierdza sie, iz
gtosowanie nastgpito przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie



na odlegtosé. Protokot z gtosowania podpisywany jest na nastepnym posiedzeniu lub
korespondencyjnie przez wszystkich bioracych udziat w gtosowaniu.

§9

1. Poprzedstawieniu przez referentéw sprawy zamieszczonej w danym punkcie porzadku obrad
i uzyskaniu w tym zakresie wyjasnienn przedstawicieli Zarzadu, Przewodniczacy otwiera
dyskusje udzielajac uczestnikom posiedzenia glosu w kolejnosci zgtaszania sie. Za zgoda
obecnych dyskusja moze by¢ prowadzona nad kilkoma punktami porzadku obrad tacznie.

2. W sprawach formalnych Przewodniczacy udziela glosu poza kolejnoscig zgtaszania. Za
wnioski w sprawach formalnych uwaza sie wnioski w przedmiocie sposobu obradowania i
gtosowania.

3. Wnioski i o$wiadczenia do protokotu mogg by¢ sktadane wustnie. Na polecenie
Przewodniczacego wnioski i o§wiadczenia nalezy sktada¢ na pi$mie.

§10
1. Z obrad Rady Nadzorczej sporzadzany jest protokoét, ktéry powinien by¢ podpisany przez
Przewodniczacego oraz Sekretarza Rady Nadzorcze;.
2. Protokoét powinien zawierad:
a) ustalony porzadek obrad,
b) liste obecnosci,
c) informacje o prawidlowym zawiadomieniu cztonkéw Rady o terminie i miejscu
posiedzenia,
d) wyniki gtlosowania nad poszczegdélnymi uchwatami.
3. Protokoty z posiedzenia Rady oraz inne materiaty Rady Nadzorczej przechowywane sa w
biurze Zarzadu Spoéiki.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

1. Rada Nadzorcza dziata na podstawie przepiséw Kodeksu Spotek Handlowych, Statutu Spétki
oraz postanowien niniejszego Regulaminu.

2. Czlonek Rady Nadzorczej zobowigzany jest do przekazania Zarzadowi najpdZniej w dniu
wyboru do Rady Nadzorczej informacji okre$lonych w przepisach dotyczacych informacji
przekazywanych przez emitentéw papieréw warto$ciowych oraz o$wiadczenie co do
spetniania kryteriow niezaleznosci, o ktérych mowa w Dobrych Praktykach.

3. Cztonek Rady Nadzorczej w trakcie sprawowania funkcji jest zobowigzany do niezwtocznego
informowania Zarzadu o zajsciu zdarzen, ktére powoduja zmiane informacji, o ktérych mowa
w ust. 2, lub ktére wigza sie z obowigzkami informacyjnymi Sp6tki jako emitenta papierow
wartoSciowych.

4. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej w tym ewentualne dodatkowe wynagrodzenie
zwigzane z pelnieniem dodatkowych funkcji w powolywanych przez Rade Nadzorcza
komitetach ustala Walne Zgromadzenie.

5. Cztonkowie Rady Nadzorczej zobowigzani sg zachowa¢ w tajemnicy informacje powziete w
zwigzku z wykonywaniem praw i obowigzkéw w Radzie Nadzorczej, w szczegdlnosci nie
ujawniac ani nie wykorzystywac¢ tego rodzaju informacji w sposéb sprzeczny z prawem i nie
udostepnia¢ ich innym osobom, jezeli nie bedzie to niezbedne do prawidlowego petnienia
funkcji Cztonka Rady Nadzorczej.

§12
Organizacja posiedzen Rady Nadzorczej, obstuge kancelaryjna i biurowg sprawuje Zarzad Spoétki.
Koszty posiedzen Rady Nadzorczej oraz koszty wynagrodzen wyptacanych cztonkom Rady sg
kosztami Spotki.



Przewodniczacy RN Sekretarz RN
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