
1. Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 

2. Wybór Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia. 
3. Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia i jego zdolności do 

podejmowania uchwał. 
4. Przyjęcie porządku obrad. 

5. Podjęcie uchwały w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej. 

6. Przedstawienie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za 2023 rok oraz sprawozdania 
finansowego Spółki za rok obrotowy 2023. 

7. Przedstawienie dokonanej przez Radę Nadzorczą oceny sprawozdania Zarządu z działalności Spółki 
za      2023 rok, sprawozdania finansowego Spółki za rok obrotowy 2023, a także oceny wniosku 

Zarządu dotyczącego podziału zysku. 
8. Podjęcie uchwał w przedmiocie: 

a) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za 2023 rok 

b) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarządu z działalności Spółki za 2023 rok, 
c) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego Spółki za 2023 rok, 

d) podziału zysku za rok obrotowy 2023, po rozpatrzeniu wniosku Zarządu, 
e) wyrażenia opinii o sprawozdaniu o wynagrodzeniach Członków Zarządu i Rady Nadzorczej Spółki 

za 2023 rok; 

f) udzielenia lub odmowy udzielenia Członkom Zarządu oraz Członkom Rady Nadzorczej 
absolutorium z wykonania przez nich obowiązków w 2023 roku, 

g) zmiany polityki wynagrodzeń członków Zarządu i członków Rady Nadzorczej Spółki. 
 

9. Wolne wnioski. 
10. Zamknięcie obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia.  

 

 


